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CHƯƠNG TRÌNH  

Chỉ đạo, điều hành tháng 8 năm 2026 của UBND xã An Biên 

 

Thực hiện Chương trình công tác năm 2026 của Ủy ban nhân dân (UBND) 

xã; căn cứ chương trình chỉ đạo tháng 8 năm 2026 của Ban Thường vụ Đảng ủy 

xã; trên cơ sở kết quả thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - 

an ninh tháng 7 năm 2026, UBND xã An Biên xây dựng Chương trình công tác chỉ 

đạo, điều hành tháng 8 năm 2026 với các nội dung trọng tâm như sau: 

I. VỀ KINH TẾ 

1. Tập trung chỉ đạo chăm sóc, bảo vệ diện tích lúa Hè Thu năm 2026, bảo 

đảm năng suất; tăng cường theo dõi tình hình sâu bệnh trên cây trồng, chủ động 

hướng dẫn nông dân các ấp thực hiện các biện pháp phòng, chống kịp thời và chăm 

sóc lúa theo đúng quy trình kỹ thuật. 

2. Tăng cường kiểm tra, theo dõi tình hình nuôi trồng thủy sản; hướng dẫn 

người dân thực hiện các biện pháp chăm sóc, phòng ngừa dịch bệnh trên tôm, cua 

và các đối tượng thủy sản nuôi khác; tăng cường kiểm tra chất lượng tôm giống; 

chủ động ứng phó với thời tiết bất lợi, hạn chế thiệt hại trong sản xuất. 

3. Đẩy mạnh công tác khuyến nông - khuyến ngư; vận động phát triển đàn gia 

súc, gia cầm; thực hiện tốt công tác tiêm phòng, phòng, chống dịch bệnh trên đàn 

vật nuôi; tổ chức tập huấn chuyển giao ứng dụng khoa học kỹ thuật, công nghệ gắn 

với liên kết chuỗi giá trị và công tác phòng, chống thiên tai, dịch bệnh. 

4. Tiếp tục thực hiện công tác chống khai thác hải sản bất hợp pháp, không 

báo cáo và không theo quy định (IUU); tăng cường tuyên truyền các quy định về 

khai thác thủy sản; quản lý chặt chẽ tàu cá, thiết bị giám sát hành trình và việc 

xuất, nhập bến theo quy định; đẩy mạnh tuyên truyền, vận động ngư dân không vi 

phạm khai thác IUU. 

5. Tiếp tục rà soát, ban hành các văn bản mới về công tác xây dựng nông thôn 

mới và giảm nghèo bền vững giai đoạn 2026 - 2030; chỉ đạo hoàn thành và triển 

khai Đề án xây dựng nông thôn mới, phấn đấu xã đạt chuẩn nông thôn mới giai 

đoạn 2025 - 2030; triển khai kế hoạch rà soát hộ nghèo, hộ cận nghèo năm 2026 

theo quy định. 

6. Tăng cường công tác quản lý nhà nước về đất đai, tài nguyên, môi trường; 

thực hiện tốt công tác cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất, chuyển mục đích sử 

dụng đất; tiếp tục tra cứu, cập nhật, làm sạch cơ sở dữ liệu đất đai theo kế hoạch; 

kịp thời xử lý các trường hợp vi phạm về đất đai, trật tự xây dựng và vệ sinh môi 

trường. Tiếp tục cụ thể hóa, thực hiện nghiêm Nghị quyết số 05-NQ/ĐU ngày 
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24/12/2025 của Đảng ủy xã về tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo công tác quản lý đất 

đai, trật tự xây dựng, trật tự đô thị trên địa bàn xã. 

7. Quan tâm hỗ trợ phát triển kinh tế tập thể; củng cố, nâng cao hiệu quả hoạt 

động của các hợp tác xã, tổ hợp tác trên địa bàn. 

8. Tiếp tục tạo điều kiện thuận lợi cho các cơ sở sản xuất, kinh doanh, thương 

mại - dịch vụ hoạt động ổn định; theo dõi diễn biến giá cả thị trường, thực hiện 

bình ổn giá, kiểm tra, kiểm soát hàng hóa trên địa bàn; kịp thời phối hợp tháo gỡ 

khó khăn cho doanh nghiệp, hộ kinh doanh đẩy mạnh sản xuất, kinh doanh. 

9. Tập trung thực hiện tốt công tác thu ngân sách nhà nước, khai thác tốt các 

nguồn thu, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc đối với các nguồn thu còn thấp; điều 

hành chi ngân sách bảo đảm tiết kiệm, hiệu quả, đúng quy định. Đẩy nhanh tiến độ 

thi công các công trình đầu tư công và giải ngân các nguồn vốn theo kế hoạch năm 

2026; rà soát các công trình, dự án trọng điểm để báo cáo cấp thẩm quyền tháo gỡ 

khó khăn, vướng mắc; tổ chức lựa chọn nhà thầu tư vấn lập Đồ án Quy hoạch 

chung đô thị mới xã An Biên đến năm 2050. Tăng cường quản lý tài chính, tài sản 

công, đất công theo quy định, gắn với phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực 

theo tinh thần Công văn số 507-CV/ĐU ngày 14/4/2026 của Ban Thường vụ Đảng 

ủy xã. 

10. Triển khai thực hiện Kế hoạch số 232/KH-UBND ngày 23/7/2026 về thực 

hiện Quyết định số 804/QĐ-TTg ngày 06/5/2026 của Thủ tướng Chính phủ ban 

hành Danh mục bộ dữ liệu phục vụ phát triển trí tuệ nhân tạo trong các lĩnh vực 

thiết yếu trên địa bàn xã; Kế hoạch số 235/KH-UBND ngày 24/7/2026 về thực 

hiện Đề án “Phát triển bền vững một triệu héc-ta chuyên canh lúa chất lượng cao 

và phát thải thấp gắn với tăng trưởng xanh năm 2026” trên địa bàn xã; triển khai kế 

hoạch nâng cao chất lượng tăng trưởng kinh tế, hướng tới mục tiêu tăng trưởng hai 

con số giai đoạn 2026 - 2030. 

11. Chủ động phòng, chống thiên tai, ứng phó bão, lũ trong mùa mưa; kiện 

toàn lực lượng, phương tiện phục vụ công tác phòng, chống thiên tai và tìm kiếm 

cứu nạn. 

II. VỀ VĂN HÓA - XÃ HỘI 

1. Tăng cường tuyên truyền các chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật 

của Nhà nước; tuyên truyền kỷ niệm Cách mạng Tháng Tám thành công (19/8), 

Ngày truyền thống Công an nhân dân Việt Nam (19/8), Ngày hội Toàn dân bảo vệ 

an ninh Tổ quốc, Quốc khánh nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam (02/9) và 

các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội tại địa phương. 

2. Nâng cao chất lượng hoạt động hệ thống truyền thanh cơ sở; thường xuyên 

kiểm tra, bảo dưỡng cụm loa truyền thanh nhằm bảo đảm thông tin thông suốt đến 

Nhân dân. Triển khai Kế hoạch số 230/KH-UBND ngày 20/7/2026 về thực hiện 

Quyết định số 62/2026/QĐ-UBND ngày 08/7/2026 của UBND tỉnh An Giang ban 

hành Bộ tiêu chí về phát triển văn hóa toàn diện tỉnh An Giang giai đoạn 2025 - 

2030 trên địa bàn xã. 
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3. Tiếp tục tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao phục vụ 

Nhân dân. 

4. Chỉ đạo các trường học thực hiện tốt công tác chuẩn bị năm học 2026 - 

2027, bảo đảm cơ sở vật chất, công tác tuyển sinh và ngày tựu trường; ban hành 

các quyết định công nhận kết quả tuyển sinh của các trường mầm non, tiểu học và 

trung học cơ sở trực thuộc; triển khai Đề án sắp xếp các đơn vị trường học trên địa 

bàn xã; quản lý học sinh trong dịp hè, phòng, chống tai nạn thương tích và đuối 

nước trẻ em. 

5. Chủ động thực hiện các biện pháp phòng, chống dịch bệnh, nhất là sốt xuất 

huyết, tay chân miệng và các bệnh truyền nhiễm mùa mưa; nâng cao chất lượng 

khám, chữa bệnh và chăm sóc sức khỏe ban đầu cho Nhân dân; thực hiện tốt công 

tác tiêm chủng mở rộng, kế hoạch khám sức khỏe toàn dân và các chương trình 

mục tiêu y tế quốc gia. 

6. Tiếp tục thực hiện đầy đủ, kịp thời các chế độ, chính sách đối với người có 

công, đối tượng bảo trợ xã hội, hộ nghèo, hộ cận nghèo và các đối tượng yếu thế; 

chi trả trợ cấp hàng tháng đúng đối tượng, đúng thời gian quy định. 

7. Đẩy mạnh công tác tư vấn, giới thiệu việc làm, đào tạo nghề cho lao động 

nông thôn; tiếp tục vận động người dân tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện, bảo 

hiểm y tế. 

8. Tiếp tục triển khai các nhiệm vụ về khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo 

và chuyển đổi số theo Nghị quyết số 57-NQ/TW; phát huy hiệu quả hoạt động của 

Tổ công nghệ số cộng đồng sau sắp xếp ấp; tiếp tục triển khai thực hiện kế hoạch 

“Bình dân học vụ số”, nâng cao kỹ năng số cho người dân và doanh nghiệp trên địa 

bàn. 

9. Tiếp tục hoàn thiện công tác kiện toàn bộ máy, đội ngũ cán bộ tại các ấp 

sau sắp xếp; thực hiện giải quyết chế độ, chính sách cho cán bộ dôi dư theo quy 

định. 

10. Tăng cường công tác quản lý nhà nước về tín ngưỡng, tôn giáo, dân tộc; 

kịp thời nắm tình hình hoạt động tại các cơ sở tôn giáo, bảo đảm các hoạt động 

diễn ra đúng quy định của pháp luật. Tổ chức tập huấn, triển khai các văn bản về 

công tác dân tộc, tôn giáo. Xây dựng và triển khai kế hoạch thực hiện các chính 

sách dân tộc, tôn giáo; tiếp tục triển khai Chương trình mục tiêu quốc gia phát triển 

kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi giai đoạn 2025 - 2030.; 

tạo điều kiện cho các tổ chức tôn giáo hoạt động đúng pháp luật. 

11. Tổ chức triển khai thực hiện Kế hoạch số 211/KH-UBND ngày 10/7/2026 

của UBND xã về tổ chức khám sức khỏe định kỳ, khám sàng lọc miễn phí cho 

người dân trên địa bàn xã An Biên năm 2026; Giao Trạm Y tế xã phối hợp Trung 

tâm Y tế An Biên, các trường học, ban lãnh đạo các ấp và các tổ chức đoàn thể rà 

soát, lập danh sách đối tượng, thông báo lịch khám và tổ chức thực hiện theo kế 

hoạch; ưu tiên người có công, người cao tuổi, người khuyết tật, hộ nghèo, hộ cận 

nghèo, người lao động, trẻ em và các đối tượng yếu thế; bảo đảm cập nhật đầy đủ 

kết quả khám vào hồ sơ sức khỏe điện tử. 
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12. Tiếp tục triển khai thực hiện Kế hoạch số 300/KH-UBND ngày 10/6/2026 

của UBND tỉnh về “Chiến dịch rà soát, làm sạch, xây dựng dữ liệu; cấp căn cước, 

tài khoản định danh điện tử cá nhân, tổ chức; Sổ sức khỏe điện tử trên ứng dụng 

VNeID”; tập trung trong giai đoạn cao điểm đến ngày 15/9/2026, đẩy mạnh rà 

soát, làm sạch dữ liệu, hỗ trợ người dân cấp căn cước, kích hoạt tài khoản định 

danh điện tử mức 2, xác thực và tích hợp thông tin BHYT/BHXH, sử dụng Sổ sức 

khỏe điện tử trên VNeID; Giao Phòng Văn hóa - Xã hội phối hợp Công an xã, 

Trạm Y tế và Tổ công nghệ số cộng đồng tuyên truyền, hướng dẫn người dân theo 

phương châm “đi từng ngõ, gõ từng nhà”, đồng thời tổng hợp, báo cáo kết quả thực 

hiện theo quy định. 

III. VỀ QUỐC PHÒNG, AN NINH VÀ HOẠT ĐỘNG ĐỐI NGOẠI 

1. Tiếp tục duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu; phối hợp chặt chẽ 

giữa lực lượng quân sự và công an trong tuần tra, canh gác, bảo đảm quốc phòng - 

an ninh trên địa bàn. Thực hiện tốt công tác quản lý lực lượng dân quân tự vệ, dự 

bị động viên; tiếp tục huấn luyện dân quân thường trực theo kế hoạch; nắm chắc 

nguồn công dân trong độ tuổi tham gia nghĩa vụ quân sự. Tăng cường giáo dục 

chính trị tư tưởng, quản lý kỷ luật, xây dựng lực lượng vũ trang địa phương vững 

mạnh. 

2. Tăng cường công tác nắm tình hình địa bàn, quản lý đối tượng; chủ động 

phòng ngừa, đấu tranh, trấn áp các loại tội phạm, tệ nạn xã hội và các hành vi vi 

phạm pháp luật. Đẩy mạnh tuần tra, kiểm soát bảo đảm an ninh trật tự, an toàn giao 

thông, phòng cháy, chữa cháy; kịp thời xử lý các vụ việc phát sinh, không để hình 

thành điểm nóng về an ninh trật tự. 

3. Tiếp tục thực hiện hiệu quả Đề án 06; nâng cao chất lượng công tác quản lý 

cư trú, cấp căn cước công dân, định danh điện tử và làm sạch dữ liệu dân cư; triển 

khai Kế hoạch số 202/KH-UBND ngày 19/6/2026 về “Chiến dịch rà soát, làm 

sạch, xây dựng dữ liệu; cấp căn cước, tài khoản định danh điện tử cá nhân, tổ chức; 

Sổ sức khỏe điện tử trên ứng dụng VNeID” trên địa bàn xã. 

4. Thực hiện tốt công tác quản lý các hoạt động có yếu tố nước ngoài, bảo 

đảm ổn định tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn. 

IV. VỀ CÔNG TÁC NỘI CHÍNH, TIẾP CÔNG DÂN, GIẢI QUYẾT 

KHIẾU NẠI, TỐ CÁO VÀ PHÒNG, CHỐNG THAM NHŨNG 

1. Tiếp tục triển khai thực hiện nghiêm các quy định của Đảng và Nhà nước 

về công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo; thực hiện tốt Quy định số 

11-QĐi/TW ngày 18/02/2019 của Bộ Chính trị về trách nhiệm của người đứng đầu 

cấp ủy trong việc tiếp dân, đối thoại trực tiếp với dân và xử lý những phản ánh, 

kiến nghị của dân. Nâng cao chất lượng tiếp nhận, phân loại, xử lý đơn thư; tập 

trung giải quyết vụ việc đúng trình tự, thủ tục, không để phát sinh điểm nóng, 

khiếu kiện đông người, vượt cấp; tăng cường tuyên truyền, phổ biến pháp luật về 

tiếp công dân, khiếu nại, tố cáo và hòa giải ở cơ sở. 

2. Quán triệt, triển khai thực hiện nghiêm các quy định về phòng, chống tham 

nhũng, lãng phí, tiêu cực; tăng cường công khai, minh bạch trong hoạt động công 
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vụ, nhất là các lĩnh vực tài chính, đất đai, đầu tư công và giải quyết thủ tục hành 

chính. Tiếp tục nâng cao chất lượng công tác hòa giải ở cơ sở; tập trung giải quyết 

các vụ việc tranh chấp đất đai ngay từ cơ sở, hạn chế phát sinh khiếu nại, tố cáo, 

góp phần giữ vững ổn định tình hình tại địa phương. 

V. VỀ CÔNG TÁC XÂY DỰNG CHÍNH QUYỀN, CẢI CÁCH HÀNH 

CHÍNH VÀ CHUYỂN ĐỔI SỐ 

1. Tiếp tục cụ thể hóa, triển khai thực hiện các chương trình, chỉ thị, nghị 

quyết của cấp trên và của cấp ủy cùng cấp; nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác 

chỉ đạo, điều hành của UBND xã; duy trì nghiêm chế độ họp giao ban, họp thành 

viên UBND, phối hợp chặt chẽ với Đảng ủy, HĐND xã trong xử lý các nhiệm vụ 

thường xuyên và đột xuất. 

2. Đẩy mạnh công tác cải cách hành chính, kiểm soát thủ tục hành chính; 

nâng cao chất lượng hoạt động của Trung tâm Phục vụ hành chính công, nhất là cắt 

giảm thời gian giải quyết thủ tục hành chính theo chỉ đạo của cấp trên; duy trì tỷ lệ 

giải quyết hồ sơ đúng hạn, đẩy mạnh dịch vụ công trực tuyến và thanh toán trực 

tuyến. 

Trên đây là Chương trình công tác chỉ đạo, điều hành tháng 8 năm 2026 của 

UBND xã An Biên. Yêu cầu các ngành, các bộ phận chuyên môn, các cơ quan, 

đơn vị và ban lãnh đạo các ấp căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao, cụ thể hóa 

và tổ chức triển khai thực hiện đạt hiệu quả cao./. 

Nơi nhận: 
- TT Đảng ủy; 

- TT HĐND và UBND xã; 

- Các đ/c Thành viên UBND xã; 

- Các phòng, ban chuyên môn; 

- Các cơ quan, đơn vị trực thuộc; 

- LĐVP, các CV; 

- Ban lãnh đạo các ấp; 

- Lưu: VT. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Phan Công Rô 
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